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Questo documento contiene i requisiti e i criteri per l’ammissibilità ad anni successivi al 1° e per il 

riconoscimento dei crediti di una carriera pregressa per i corsi di laurea ad accesso programmato in:  

- Gestione aziendale percorso Generale 

- Gestione aziendale percorso Part time  

- Amministrazione aziendale e Diritto  

- Economia e Management percorso Generale 

Economia e Management percorso Economics and Management  

1. Corrispondenza dei percorsi e posti disponibili  

1. Studenti e studentesse che hanno un percorso di studio (carriera) pregresso possono essere ammessi al 

2° o al 3° anno di corso: 

a) se nel corso di destinazione ci sono posti disponibili rispetto al numero programmato per ogni anno  

b) se gli esami già sostenuti risultano coerenti e corrispondenti con il percorso di studio che 

desiderano intraprendere. 

2. Gli studenti/le studentesse non in possesso dei requisiti per 2° o al 3° anno di corso dovranno iscriversi e 

sostenere la prova di ammissione al 1° anno del corso di interesse secondo le scadenze previste dal 

bando di ammissione. Potranno iscriversi al 1° anno solo in caso di posizione utile in graduatoria. 

 

2. Requisiti per l’ammissione ad anni successivi al primo  

1.  I requisiti per ogni corso di laurea sono indicati nelle tabelle allegate alle presenti linee guida (Allegati 1 

e 2), suddivisi in base all’anno di ammissione. 

2.  Per il percorso in Economics and Management è inoltre richiesto: 

- il superamento del test di ammissione al percorso Economics and Management (in caso di ammissione 

ad anni successivi al primo è sufficiente l’idoneità) 

- la conoscenza della lingua inglese a livello B2 
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3. Domanda di ammissione ad anni successivi al primo e riconoscimento crediti  

1. Le modalità e le scadenze per presentare la domanda di ammissione ad anni successivi sono stabilite 

annualmente e pubblicate sul sito di Ateneo. 

2. Alla domanda deve essere allegata un’autocertificazione firmata riportante i seguenti dati:  

• l’Ateneo di provenienza, il corso di laurea e l’anno di iscrizione allo stesso;  

• gli esami effettivamente sostenuti alla data di presentazione della domanda con l’indicazione di:  

- data di sostenimento,  

- crediti ECTS (se previsti. In alternativa le ore svolte per ciascun corso),  

- voti espressi in trentesimi o con giudizio,  

- settore scientifico disciplinare di ciascun esame (se previsto)  

A completamento della domanda, devono essere inviati anche i programmi degli esami sostenuti 

(Syllabus) per i quali si richiede il riconoscimento.  

3. Gli studenti/le studentesse che presentano domanda di riconoscimento crediti per esami conseguiti 

all’estero, dovranno allegare anche copia dei programmi in lingua originale e in lingua italiana. Possono 

essere valutati anche i programmi presentati in lingua inglese.  

4. I programmi possono essere tradotti autonomamente dal candidato, purché successivamente la 

traduzione venga ufficializzata dalle autorità competenti.  

5. Non verranno accettate domande incomplete o consegnate oltre i termini previsti.  

 

4. Criteri di riconoscimento crediti  

1. Ai fini del riconoscimento degli esami sono considerati la valutazione dei programmi (Syllabus), la 

corrispondenza dei settori scientifico disciplinari, i crediti e il metodo di accertamento e valutazione 

dell’apprendimento. 

2. Il riconoscimento dei crediti è inoltre soggetto a una valutazione positiva relativamente alla non 

obsolescenza dei contenuti formativi. Non verranno pertanto accettate domande di riconoscimento 

crediti per esami sostenuti da più di 10 anni.  

3. Per il completamento dei crediti necessari al riconoscimento di una specifica attività è ammesso l’utilizzo 

di crediti in esubero di un’altra attività, anche di ambito disciplinare diverso, per una quota massima di 3 

crediti e comunque non in misura superiore al 30% dei crediti riconosciuti.  
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4. Nel caso di riconoscimento parziale di un esame per mancanza di crediti, successivamente all’iscrizione 

al corso di laurea dovrà essere sostenuta un’integrazione dell’esame con programma da concordare con 

il docente di riferimento.  

5. Possono essere valutati riconoscimenti di esami sostenuti in italiano o altra lingua. 

6. Per il corso di laurea Economia e Management percorso Economics and Management vengono valutati 

di norma esami sostenuti in lingua inglese. Possono essere riconosciuti non più di 32 CFU per attività 

formative svolte in lingua diversa dall’inglese, previa verifica della coerenza e della corrispondenza di tali 

attività con il percorso di studio. 

7. In caso di attività svolte all’estero, verranno utilizzate le tabelle Erasmus, Doppia Laurea e accordi 

bilaterali per stabilire il voto o giudizio da riportare in carriera. Nel caso non sia possibile una 

conversione le attività didattiche saranno riconosciute con giudizio Approvato. 

5. Riconoscimento crediti e graduatoria  

1. Nel caso in cui il numero dei candidati e delle candidate ammissibili ad anni successivi al primo 

superasse il numero dei posti disponibili annualmente, sarà stilata una graduatoria di ammissione. 

2. L'inserimento in graduatoria avverrà secondo un ordine stabilito in base ad un punteggio tra la somma 

del punteggio relativo alla media e a quello relativo ai crediti posseduti, ponderati su scala 50 utilizzando 

le seguenti formule:   

• 50/100 attribuiti in base al numero di crediti universitari riconosciuti all’atto della valutazione della 

carriera precedente. Tale punteggio è attribuito come segue: 32 cfu=0, ..., 60 cfu=50; Il punteggio 

relativo ai crediti posseduti sarà attribuito nel seguente modo: punteggio cfu = [50/28*(cfu 

riconoscibili -32)]. (al max 60 anche se la differenza è maggiore)   

• 50/100 attribuiti in base alla media dei voti degli esami riconosciuti. Tale punteggio è attribuito 

come segue: 18/30= 0 punti, ..., 30/30=50 punti.  

Il punteggio relativo alla media di voti posseduta sarà attribuito nel seguente modo: punteggio 

media posseduta = [50/12*(media posseduta -18)] (la media posseduta è riferita agli esami 

riconoscibili esclusi i voti dei 32 cfu obbligatori).  

6. Esito del riconoscimento e immatricolazione  

1. È cura dell’Ufficio Offerta Formativa e Gestione Studenti comunicare agli interessati l’esito del 

riconoscimento crediti con il prospetto riassuntivo delle attività riconosciute e dell’eventuale graduatoria.   
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2. La comunicazione verrà data via mail e/o con la pubblicazione dell’elenco sul portale del Dipartimento.  

3. Gli studenti/ le studentesse non ammessi/ammesse ad anni successivi al primo potranno essere 

ammessi/e al primo anno se risultano idonei/e ammessi/e in seguito al sostenimento del test di 

ammissione. 

4. Gli studenti/ le studentesse ammessi/ammesse ad anni successivi al primo per il Corso di laurea 

Economia e Management percorso Economics and Management dovranno comunque risultare idonei/e 

nel test di ammissione.   

7. Registrazione delle attività riconosciute in carriera e revisione del riconoscimento 

1. In caso di immatricolazione gli esami riconosciuti verranno registrati nel sistema gestionale Esse3 

(dopo il pagamento delle tasse e dell’eventuale contributo previsto per decadenza, rinuncia o 

trasferimento) e saranno visibili online nell’area riservata dello studente di norma entro il 31 dicembre 

dell’anno solare in corso. 

2. Eventuali revisioni potranno essere richieste entro e non oltre il termine dell’anno accademico di 

ingresso dello studente in Ateneo. 
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Allegato 1 – Tabella Crediti per ammissione al 2° anno  
 

Corso di laurea  
 

CFU ammissione 2° anno  Esami obbligatori  

Gestione Aziendale 
Percorso Generale  

Amministrazione 
Aziendale e Diritto   

 

32 cfu   

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Economia e misurazione aziendale 8 cfu  

Introduzione all’economia 12 cfu  

Matematica 12 cfu  

Economia e Management 

Percorso Generale 
32 cfu 

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4) 

Matematica 12 cfu 

Fondamenti di Economia Aziendale 6 cfu 

Fondamenti di Economia 8 cfu 

+ altro esame per tot 6 cfu 

 

Economia e Management 

Percorso Economics and 

Management  

  

32 cfu  

Mathematics Test  

Language Test: English B2  

Computer Science Test (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Mathematics 12 cfu  

Introduction to Economics 12 cfu  

Introduction to Financial Accounting 8 cfu   
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Gestione Aziendale  

Percorso Part-time 

  

  

20 cfu  

  

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Economia e misurazione aziendale 8 cfu  

Matematica 12 cfu  
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Allegato 2 – Tabella Crediti per ammissione al 3° anno  

Corso di laurea CFU ammissione 
3° anno 

Esami obbligatori 

Gestione aziendale 
Percorso Generale 

Amministrazione aziendale 

e Diritto 

80 cfu   

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Economia e misurazione aziendale 8 cfu  

Matematica 12 cfu  

Introduzione all’economia 12 cfu  

Diritto Privato 6cfu  

Diritto Pubblico 6 cfu  

Analisi dei Dati e Statistica 8 cfu  

Contabilità, bilancio e principi contabili 12 cfu  

+ altri esami per tot 16 cfu  

Economia e Management  
Percorso Generale 

Per il solo a.a. 2026/27 

  

80 cfu 

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Economia e misurazione aziendale 8 cfu  

Matematica 12 cfu  

Introduzione all’economia 12 cfu  

Introduzione al Diritto 12 cfu  

Analisi dei Dati e Statistica 8 cfu  

Microeconomia 8 cfu  

+ altri esami per tot 20 cfu 
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Economia e Management  
Percorso Generale 

dall’a.a. 2027/28 

 

 

80 cfu 

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ICDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Matematica 12 cfu  

Fondamenti di Economia 8 cfu  

Fondamenti di Economia Aziendale 6 cfu  

Introduzione al Diritto 12 cfu  

Analisi dei Dati e Statistica 8 cfu  

Decisioni e interazioni strategiche 8 cfu  

+ altri esami per tot 26 cfu 

Economia e Management 

Percorso Economics and 

Management 
80 cfu  

Mathematics Test  

Language Test: English B2  

Computer Science Test (ICDL moduli 1, 2, 3, 
4)   

Mathematics 12 cfu  

Introduction to Economics 12 cfu  

Introduction to Financial Accounting 8 cfu  

Introduction to Law and Regulation 12 cfu  

Microeconomics 8 cfu  

Data Analysis and Statistics 8 cfu  

+ altri esami per tot 20 cfu   
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Gestione aziendale 

Percorso Part-time  

  

64 cfu  

Test di matematica  

Test di Lingua straniera livello B1  

Test di Informatica (ECDL moduli 1, 2, 3, 4)  

Economia e misurazione aziendale 8 cfu  

Matematica 12 cfu  

Introduzione all’economia 12 cfu  

Diritto Privato 6 cfu  

Diritto Pubblico 6 cfu  

Analisi dei Dati e Statistica 8 cfu  

Contabilità, bilancio e principi contabili 12 cfu  

  
 


