
PRIMO ANNO

ATTIVITA' FORMATIVE OBBLIGATORIE DEL PRIMO ANNO (56 CFU) Sem. Docente

121393 International Accounting and Finance

International Accounting 6 SECS-P/07 1 Pesci

International Corporate Finance 8 SECS-P/11 2 da definire

121479 International Corporate Governance 6 SECS-P/07 1 Zona

121006 Organizational Behavior 6 SECS-P/10 2 Zamarian

121395 Financial Markets and Economics Activity 6 SECS-P/01 1 Gobbi

121371 Quantitative Methods for Market Analysis 6 SECS-S/01 2 Santi

121319 Data Analysis and Forecasting 6 SECS-S/03 1 Bee

121317 International Trade and competitiveness 6 SECS-P/02 2 Schiavo

121005 International Competition law 6 IUS/04 1 Vezzoso

SECONDO ANNO

ATTIVITA' FORMATIVE OBBLIGATORIE DEL SECONDO ANNO (22 CFU)

121071 International business management

International Marketing 8 SECS-P/08 1 Tokarchuk

International Corporate Strategy 8 SECS-P/08 1 Caputo

121390 International contracts law 6 IUS/01 2 Bellantuono

ATTIVITA' FORMATIVE A SCELTA DEL SECONDO ANNO (8 CFU)

121369 Industrial Dynamics 8 SECS-P/06 2 Pieri

121522 Economics and Management of Innovations 8 SECS-P/06 1 Montresor

ELECTIVE - (16 CFU)

121314 Start-up lab_ 8 SECS-P/08 2 Rossi A.

121364 Effective Managerial Decision Making 8 M-PSI/01 2 Hadjichristidis

121480 Strategy and innovation management 6 SECS-P/08 2 Nucciarelli

121116 Information system and Knowledge management 8 SECS-P/10 1 Cuel

121442 Negotiation 8 SECS-P/08 1 Caputo

TIROCINIO E PROVA FINALE (14 CFU)

121389 Internship 4

121391 Master thesis 14

120

• dal 6 ottobre al 7 novembre 2025

• dal 2 marzo al 27 marzo 2026

Per l'a.a. 2025/2026 sono previste le seguenti finestre temporali per l’inserimento e/o modifica dei Piani di studio:

Laurea magistrale in INTERNATIONAL MANAGEMENT a.a. 2025/2026

per studenti immatricolati dall'a.a. 2025-26

Classe LM-77 (Scienze economico-aziendali) - Ordinamento 2011


