) UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI TRENTO

PROPEDEUTICITA’ DEL CORSO DI LAUREA IN
GESTIONE AZIENDALE PART-TIME

Attivita formative previste dal regolamento didattico (Regolamento 2014)

1. Insegnamenti del 1° anno (per un totale di 20 crediti)

1.1 Attivita formative obbligatorie (per un totale di 20 crediti)

Nome del corso / Attivita Settore Area Crediti Anno Propedeuticita
Disciplinare
Matematica SECS-S/06 Quantitativa 12 1 Test di matematica
Economia e Misurazione aziendale SECS-P/07 Aziendale 8 1

Per sostenere gli esami dal secondo anno &€ OBBLIGATORIO aver sostenuto e superato i test di
ingresso (test di matematica, test di lingua e test di informatica - 4 moduli ECDL Base o ECDL start)

2. Insegnamenti del 2° anno (per un totale di 40 crediti)

2.1 Attivita formative obbligatorie (per un totale di 32 crediti)

Nome del corso / Attivita _Settore Area Crediti | Anno Propedeuticita
Disciplinare
Analisi dei dati e Statistica SECS-S/01 | Quantitativa 8 2
Introduzione all'economia SECS-P/01 | Economica 12 2
Diritto pubblico IUS-09 Giuridica 6 2
Diritto privato IUS-05 Giuridica 6 2

2.2 Attivita formative caratterizzanti obbligatorie (per un totale di 8 crediti)

Nome del corso / Attivita Settore . N
Disciplinare Area Crediti Anno Propedeuticita
Contabilita, bilancio e principi . . . . .
contabili SECS-P/07 Aziendale 8 2 Economia e Misurazione aziendale
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3. Insegnamenti del 3° anno (per un totale di 56 crediti)

3.1 Attivita formative caratterizzanti obbligatorie (per un totale di 40 crediti)

Nome del corso / Attivita .Se_tto_re Area Crediti Anno Propedeuticita
Disciplinare
Laboratorio di analisi dei mercati SECS-P/08 Aziendale 8 3
Finanza aziendale SECS-P/09 Aziendale 8 3 Economia e misurazione aziendale
s . - Diritto privato
Diritto commerciale IUS-04 Giuridica 8 3 Diritto pubblico
Economia SECS-P/02 | Economica 8 3 Introduzione all'economia
Organizzazione aziendale SECS-P/10 | Aziendale 8 3 Economia e misurazione aziendale

3.2 Inseghamenti caratterizzanti di area aziendale (per un totale di 16 crediti)

Nome del corso / Attivita

Settore
Disciplinare

Area

Crediti

Anno

Propedeuticita

Sistemi informativi aziendali

SECS-P/10

Aziendale

Matematica
Economia e misurazione
aziendale
Introduzione all’economia
Diritto pubblico
Diritto privato

Marketing e marketing dei servizi

SECS-P/08

Aziendale

Matematica
Economia e misurazione
aziendale
Introduzione all’economia
Diritto pubblico
Diritto privato

4. Insegnamenti del 4° anno (per un totale di 34 crediti)

4.1 Attivita formative caratterizzanti obbligatorie (per un totale di 18 crediti)

Nome del corso / Attivita .Se'ttqre Area Crediti | Anno Propedeuticita
Disciplinare
Matematica
Economia e misurazione aziendale
SECS-P/07 Analisi dei dati e statistica
Laboratorio di pianificazione SECS-P/08 _ 18 Introdu_zi_one aII’e(_:onomia
finanziaria SECS-P/09 Laboratorio 4 Dlrlt_to put_)bllco
SECS-P/10 Diritto privato
SECS-P/11 Laboratorio di analisi dei mercati

Contabilita, bilancio e principi
contabili
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4.2 Insegnamenti caratterizzanti di area aziendale (per un totale di 8 crediti)

Nome del corso / Attivita

Settore

T Area Crediti | Anno Propedeuticita
Disciplinare
Matematica
Economia e misurazione aziendale
Economia dei mercati e deg _ 8 Analisi d_ei dati e statistiga
SECS-P/11 Aziendale 4 Introduzione all’economia

intermediari finanziari

Diritto pubblico
Diritto privato
Laboratorio di analisi dei mercati

4.3 Insegnamenti caratterizzanti di area quantitativa (per un totale di 8 crediti)

Nome del corso / Attivita Settore . sy
Disciplinare Area Crediti | Anno Propedeuticita
Matematica finanziaria SECS-S/06 Quantitativa 8 4 Matematica

5. Insegnamenti a libera scelta dello studente (per un totale di 12 crediti)

Insegnamenti a scelta

NN

NN

12

Matematica
Economia e misurazione aziendale
Analisi dei dati e statistica
Introduzione all’economia
Diritto pubblico
Diritto privato
Laboratorio di analisi dei mercati




